ROMANIA
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Nr. 2813 din 16 mai 2022

ANUNT

Primiria Comunei Copiliu, judetul Botosani,
In temeiul prevederile O.U.G nr. 57/2019 privind Codul Administrativ, cu modificirile si
completarile ulterioare coroborate cu Hotirirea Guvernului nr., 611/2008 pentru aprobarea
normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei functionarilor publici, cu-modificiirile si

completirile ulterioare, organizeaza urmiitorul concurs:

PROMOVARE IN GRAD PROFESIONAL SUPERIOR
Functia publici din care promoveaza: Referent clasa I[], grad profesional principal
Functia publici in care promoveaza: Referent clasa 11, grad profesional superior

Compartimentul: Contabilitate
Probele stabilite pentru concurs sunt urmatoarele:
a) proba scrisi-14.06.2022, ora 10"
b) proba interviu-15.06.2022, ora 10"
Dosarele de fnscriere se vor depune in termen de 20 de zile de la data afisarii anuntului privind

organizarea concursului de promovare in grad profesional la-sediul Primariei Comunei Copalau

3

compartimentul Resurse Umane.
Locul de desfisuare a concursului: sediul Primariei Comunei Copalau
Conditii de participare la concurs:
1. s aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care promoveazi;
2. sa fi obtinut cel putin calificativul “bine” la evaluarea performantelor profesionale
individuale in ultimii 2 anj de activitate;
3. sdnuaibio sanctiune disciplinard neradiats in conditiile Codului administrativ;
Dosarul de inscriere la concurs va contine fn mod obligatoriu urmatoarele acte:
a) copie de pe carnetul de munci sau adeverinta eliberats de compartimentul de resurse umane

in vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care promoveazi;
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b) copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimij 2 ani
de activitate;

¢) formularul de inscriere;

. Pentru doua posturi de Referent clasa I, grad " profesional superior, in cadrul
compartimentului contabilitate (Incasari impozite si taxe, caserie 34 -

* Constitutia Romaniei, republicati;

® Ordonanti de urgentd nr. 57/2019 - privind Codul Administrativ, cy modificarile si
completrile ulterioare: Partea [-Titlu I si IT ale parti a VI - a; )

*  Ordonanta Guvernuluj nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicati, cu modificarile si completirile ulterioare,

* Legeanr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femej si barbati,
republicatd, cu modificirile $i completirile ulterioare

* Legeanr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicati:

* Legea nr. 7/2004 privind Codul de conduita g functionarilor publici, cu modificarile s
completarile ulterioare; _

* Legeanr.52/2003 privind transparenta decizional3 in administratia publicd, republicati cy
modificarile si completdrile ulterioare:

* Hotérdrea Guvernuluj nr. 611/2008 pentry aprobarea normelor privind organizarea §i
dezvoltarea carierei functionarilor publici, modificat si completatd de H.G. nr, 1173/2008;

* legea administra;iei publice locale nr. 215/2001, republicata in anul 2007;

* Legeanr, 544/2004 — Contenciosul administrativ; =

* Ordonanta Guvernuluj Romaniei nr, 33/2002 privind reglementarea eliberarii certificatelor si
adeverintelor de citre autoritatile publice centrale si locale;

* Legea contabilititii nr, 82/ 1991, cu toate modificarile si.completirile ulterioare;

* Legea finantelor publice locale nr, 273/2006, cu modificarile si completirile ulterioare;

* Legeanr. 571/2003 — Codul fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare.

Primar,

Ivanoy Ciprian
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