ROMANIA
JUDETUL BOTOSANI
CONSILIUL LOCAL COPALAU

HOTARARE
Privind aprobarea constituirii ASOCIATIA DE DEZ VOLTARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-
CORHANA”, a Statutului, a membrilor Consiliului Director, a Comisie de cenzori, a patrimoniului
{ “RAZIMA-CORHANA ", cu participarea U.A.T.

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA :
Comuna COPALAU, prin Consiliul Local al Comunei COPALAU judetul Botosani,
in calitate de membru fondator

Consiliul local COPALAU, intrunit in sedinta ordinard din 29 septembrie 2023;

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 5381 din 22 septembrie 2023 prezentatd §i sus{inuta
de primarul comunei, domnul IVANOV CIPRIAN initiatorul proiectului de hotarére inregistrat la nr.
5383 din 22 septembrie 2023 privind constituirea ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA”

- Dovada disponibilitdtii denumirii nr. 207671/28.07.2023 a ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA”, eliberatd de Ministerul Justitiei;

- Hotdardrea Consiliului local al comunei Bdlugeni nr. 51 din 3laugust 2023 privind darea in
folosintd gratuitd a imobilului sediu Primdrie — camera Oficiu in suprafatd de 11,020 m.p., situat pe
strada Nicolae Sofian, nr. 83, in sat Baluseni, comuna Baluseni, judeful Botosani, cdtre Asociafia de
Dezvoltare Intercomunitard “RAZIMA-CORHANA”, cu destinafia de sediu social,

Avand in vedere raportul nr. 5382 din 22 septembrie 2023, intocmit de secretarul general al

comunei,

Avand in vedere art. 89, 90, 91 si urm. din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ;

Avand in vedere art. 5 - 8 si ale art. 20 - 27°2 din O.G. nr. 26/2000 cu privire la asociatii si
fundatii, cu modificérile si completarile ulterioare;

Avand in vedere art. 21, art. 24 - 25, art. 28 din din Legea-cadru a descentralizarii nr. 195/2006.
cu modificarile si completarile ulterioare;

Avénd in vedere art. 19 alin. (1) lit. a), art. 20 alin. (1), art. 30, art. 35 si art. 45 din Legea nr.
273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile art. 129 alin. (14) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
administrativ;

in temeiul prevederilor art. 136 alin. (1), art. 139 alin.1 lit. a), art. 196 alin.1 lit.a) O.U.G. nr.
57/2019 privind Codul administrativ

HOTARASTE:

Art.l Se aproba constituirea ASOCIA TIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNI TARA
“RAZIMA-CORHANA” cu participarea U.A.T. Comuna COPALAU prin Consiliul Local al Comunei
COPALAU, judetul Botosani in cadrul ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA
«RAZIMA-CORHANA”, persoand juridicd romand de drept privat si de utilitate publica, infiinfata
conform art. 89 si urmitoarele din O.U.G. nr. 5 7/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, in calitate de membru fondator.

Art2 Se aprobd Statutul ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNI TARA
«RAZIMA-CORHANA?” conform anexei care face parte integranta din prezenta hotérare.




Art.3 Se imputerniceste domnul IVANOV CIPRIAN, cetatean roman, in calitate de Primar al
comunei COPALAU si semneze in numele si pe seama Consiliului Local al Comunei COPALAU
judetul Botosani, Statutul ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-
CORHANA”, anexat la prezenta hotéréare §i sa reprezinte Consiliul Local al Comunei COPALAU judetul
Botosani in Adunarea Generala a Asociafiei.

Art.d4 Asociatia de Dezvoltare Intercomunitard “RAZIMA-CORHANA” va avea sediul pe
strada Nicolae Sofian, nr. 83, in sat Baluseni, comuna Baluseni, judeful Botosani la sediul Primériei
comunei Baluseni, camera Oficiu conform H.C.L. Balugeni nr. 51 din 31august 2023.

Art. 5. ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA” va
avea un patrimoniu initial de 2000 lei RON, alcétuit din aportul in numerar, in cote egale de céte 1000 (o
mie) RON, depus de membrii fondatori.

Art.6 Se aprobi participarea Comunei COPALAU judetul Botosani la constituirea patrimoniului
initial al ASOCIATIA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA”, cu suma
de 1000 (o mie) RON.

Art.7 Se aprobéd organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei de Dezvoltare
Intercomunitard “RAZIMA-CORHANA” dupa cum urmeaza:

I. Adunarea Generala;
II. Consiliul Director;
I11. Comisia de cenzori.

I. ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociafiei. La infiintare,
Adunarea Generali este formata din membrii fondatori ai 4sociafiei.

Adunarea Generald este formata din:

1. U.A.T. COMUNA BALUSENI prin Consiliul Local al comunei Balugeni cu sediul pe strada
Nicolae Sofian, nr.83, in localitatea Baldugeni comuna Biluseni, judetul Botosani, cod postal 717025
tel./fax +40 231 515849 e-mail: primariabaluseni@yahoo.com avand certificat de inregistrare fiscald nr.
3433890 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, reprezentata de dl. Doroftei Gheorghe-
Claudiu in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotardirea Consiliului Local al
comunei Béluseni nr. 50 din 31 august 2023;

2. U.A.T. COMUNA COPALAU, prin Consiliul Local al comunei Copdldu cu sediul in
localitatea Copaldu, comuna Copalau, judetul Botosani, cod postal 717060 tel./fax: +40 231 619302 e-
mail:primariacopalau@yahoo.com, avénd certificat de inregistrare fiscald 3372190 si conturi deschise la
Trezoreria Municipiului Botosani reprezentatd de dl. Ivanov Ciprian, in calitate de Primar, legal
imputernicit in acest scop prin Hotdrirea Consiliului Local al comunei Copdliu nr. 49 din 8
septembrie 2023.

II. CONSILIUL DIRECTOR este organul executiv de conducere al Asociatie, este alcatuit din 5
(cinci) membri si este constituit, pentru o prim perioadi de 4 (patru) ani de la data infiintarii acesteia,
din urmatorii:

- Presedinte — Doroftei Gheorghe-Claudiu, cetitean romén, CNP 1771208070064, domiciliat in
localitatea Bilugeni, comuna Béluseni, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria ZT nr. 055368, eliberata
de SPCLEP Botosani la data de 10.02.2023;




- Vicepresedinte —Ivanov Ciprian, cetifean romén, CNP 1740924070056 domiciliat in localitatea
Copilau , comuna Copaldu, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria XT nr. 853574 eliberatd de
SPCLEP Flaminzi la data de 25.09.2018;

- Membru -Bilineanu Constantin, cetitean roman, CNP 1710801077318, domiciliat in
localitatea Copilau, comuna Copalau, judetul Botogani, identificat cu C.I. seria XT nr. 680126 eliberata
de SPCLEP Fliminzi la data de 14.11.2014;

- Membru — Chiron Sorin-Mihai, cetitean roméan, CNP 1750415070096 domiciliat in localitatea
Draxini, comuna Biluseni, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria ZT, nr.062525 .eliberata de
SPCLEP Botosani, la data de 06.04.2023

- Membru — Gherasim Rdizvan, cetitean roméan, CNP 1800923270048 domiciliat in Municipiul
Botosani, judetul Botogani, Cal. Nationald, nr. 74, sc.B, et.4, ap.16, identificat cu C.I. seria XT
nr.716990 eliberata de SPCLEP Botosani la data de 04.09.2015

II1. Comisia de cenzori a Asociatiei este formata din:

1. Craciunescu Sorin cetitean roméan, CNP 1740718221200 domiciliat in localitatea Iasi,
comuna lasi, judetul lasi, identificat cu C.1. seria MZ nr. 968313 eliberatd de SPCLEP lasi la data de
08.06.2021

2. Ginga Ion cetatean romén, CNP 1950831807691 domiciliat in localitatea lasi, comuna lasi,
judetul Iasi, identificat cu C.I. seria MZ nr. 870760 eliberatd de SPCLEP Iasi la data de 17.03.2020;

3. Puiu Victoria, cetitean roméan, CNP 2910805807693 domiciliat in localitatea lasi, comuna
Rediu, judetul Iasi, identificat cu C.I. seria MZ nr. 972328 eliberata de SPCLEP lasi la data de
01.07.2021;

Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4 (patru) ani.

Art. 8 Se imputerniceste domnul Gherca Daniel sa efectuze toate demersurile necesare

dobandirii personalitatii juridice a ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-
CORHANA".

Art.9 Primarul comunei impreuna cu aparatul de specialitate, vor duce la indeplinire prevederile
prezentei hotaréri.

Art.10.-Hot#irdrea se comunica in termen legal:

-Institutiei Prefectului - Botosani, pentru controlul legalitatii;
-U.A.T.-urilor Balugeni si Copalau;

-Primarului comunei Copéliu, judetul Botosani;

-Va fi afisata pe site-ul si la sediuFP }@?ﬂf@péléu, judetul Botosani;

N

N\ CONTRASEMNEAZA,
.= \ SECRETAR GENERAL,

-y
- J,‘_‘.

A _
PRESEDINTE DE/SEDINTA, |
i ;IF * I“" ’: g g |

Consilier,

)

Gheorghlgu}ﬁgg }I A &N kvanciuc Catilin — Gheorghe
ANRCeA a Nd ~ "% f’

5 TRALY

o S TMA L,
(‘.:' S

- /
i
7

‘ /—/

Copiliu, 29 septembrie 2023
Nr. 49




Anexi la HCL nr. 49/29.09.2023
STATUTUL

ASOCIATIEI DE DEZVOLTARE INTERCOMUNI TARA “RAZIMA-CORHANA”

Art. 1 Datele de identificare ale membrilor fondatori:

Subscrisele, unititi-administrativ teritoriale:

1. U.A.T. COMUNA BALUSENI prin Consiliul Local al comunei Biiluseni cu sediul in
localitatea Biluseni comuna Balugeni judeful Botosani, cod postal 717025, tel./fax +40 231
515849, e-mail: primariabaluseni@yahoo.com, avand certificat de inregistrare fiscala nr.
343389051 conturi deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, reprezentatd de dl.Gheorghe-
Claudiu in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Incheiere finala camera
consiliu 10711/193/2020.

7 U.A.T. COMUNA COPALAU, prin Consiliul Local al comunei Copaldu cu sediul in
localitatea Copildu, comuna Copdlau, judetul Botosani, cod postal 717060, tel.: +40 231 619302,
e-mail: primariacopalau@yahoo.com, avand certificat de inregistrare fiscald 3372190 si conturi
deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, reprezentata de dl. Ivanov Ciprian, in calitate de
Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotirarea Consiliului Local al comunei Copaliu
nr. 49 din 29 septembrie 2023.
ne exprimam vointa de a coopera si de a ne asocia, in conformitate cu prevederile art. 89 din
0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, ale Ordonantei Guvernului nr 26/2000 cu
privire la asociatii si fundatii, cu modificdrile si completdrile ulterioare, in cadrul Asociatiei de
Dezvoltare Intercomunitard “RAZIMA-CORHANA”, persoand juridicd de drept privat, cu statut
de utilitate publica, in scopurile prevazute la art. 6 din statut.

CAPITOLUL I ]
DISPOZITII GENERALE. DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIU $1 DURATA
ASOCIATIEI

Art2.  Denumirea Asgciaﬁei este ,ASOCIATIA DE DEZVOLTARE
INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA” , conform dovezii disponibilitatii denumirii
numarul 207671/28.07.2023, eliberatd de Ministerul Justitiei.

Art3. ,,ASOCIATA DE DEZVOLTARE INTERCOMUNITARA  “RAZIMA-
CORHANA "este persoand juridica de drept privat, cu statut de utilitate publica.

Artd. Sediul Asociatiei este in localitatea Baluseni, comuna Biluseni, la Priméria
Comunei Baluseni, camera Oficiu, judetul Botosani, conform H.C.L. al comunei Baluseni nr.
51/31.08.2023.

Sediul Asociatiei poate fi schimbat pe baza hotararii Adunarii Generale a asociatilor, la
orice adresa de pe teritoriul comunelor Biluseni si Copalau.

Asociatia isi desfasoard activitatea la nivel national, puténd deschide sucursale, infiinta
filiale in tara, in vederea realizarii scopului sau.




Art.5. Asociatia se constituie pe o duratd nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale
in Registrul asociatiilor i fundatiilor.

CAPITOLUL 11
SCOPUL SI1 OBIECTIVELE ASOCIATIEI

Art.6. Scopul si obiectivele Asociatiei

Asociatia se constituie in scopul credrii/modernizarii infrastructurii rutiere de baza pe raza
de competenta a acesteia.

Asociatii declard ca interesul comun ce s la baza constituirii Asociatiei este interesul
general al locuitorilor de pe raza unitatilor administrativ-teritoriale membre pentru imbunatatirea
calitatii Investifiilor, in conditiile promovarii ocuparii fortei de munca, a cresterii economice, a
incluziunii sociale si a dezvoltarii locale. Totodaté se are in vedere imbunatitirea conditiilor de
trai pentru populatia rurald si la stoparea fenomenului de depopulare din mediul rural prin
reducerea decalajelor rural-urban; dar si atingerea si respectarea standardelor europene privind
modernizarea infrastructurii rutiere de bazd precum s§i cresterea capacitatii de atragere a
fondurilor pentru finantarea investifiilor necesare in infrastructura tehnico-edilitard mai sus-
mentionate.

Asociatia are urmitoarele obiective:

a) sa elaboreze si sd aprobe strategia de dezvoltare a Investifiilor sus-mentionate;

b) s monitorizeze derularea proiectelor de investitii in infrastructura tehnico-edilitara
aferentd Investitiei;

¢) si constituie interfata pentru discutii si sd fie un partener activ pentru autoritatile
administratiei publice locale in ceea ce priveste aspectele de dezvoltare si de gestiune a
Investitiei, in scopul de a coordona politicile si actiunile de interes general;

d) si elaboreze §i si aprobe caietul/caietele de sarcini si regulamentele Investifiilor

e) si elaboreze §i sd aprobe documentatiile de atribuire a contractului si sd stabileasca
conditiile de participare si criteriile de selectie a ofertantilor;

g) sd monitorizeze executarea contractului §i si informeze regulat membrii sdi despre
aceasta, si urmdireascd indeplinirea obligatiilor asumate de executant, in conformitate cu
mandatul primit si cu prevederile contractuale, sa aplice penalitatile contractuale;

h) sa identifice si si propund orice actiuni vizand cregterea oportunitétilor de finantare a
proiectelor de investitii in infrastructura rutierd

i) sa imbunatateascd planificarea investitiilor in infrastructura tehnico-edilitard

j) sa identifice si sd propund orice actiune ce vizeaza cresterea oportunitatilor de finantare
a proiectelor de investitii in infrastructura rutierd, inclusiv dezvoltarea unei strategii privind
garantarea si rambursarea fondurilor pentru cofinantare.

k) desfisurarea oricdror alte activitd{i care nu sunt interzise de lege si care concurd la
bunul mers al activitatii Asociatiei i la realizarea scopului acesteia.

Pentru realizarea obiectivelor Asociatiei, prin Statut asociafii mandateaza Asociatia sa
exercite in numele si pe seama lor urmitoarele atributii legate de Investitii:

a) coordonarea proiectarii §i executiei lucrarilor tehnico-edilitare, in scopul realizarii
acestora intr-o conceptie unitard §i corelatd cu programele de dezvoltare economic-sociald a
localitatilor, de amenajare a teritoriului, urbanism si mediu;

b) sa informeze periodic utilizatorii asupra starii investitiilor i asupra politicilor de
dezvoltare ale acestora;




¢) sa medieze §i sd solutioneze conflictele dintre utilizatori si operatori, la cererea unei
dintre parti;

d) sa monitorizeze si s& controleze modul de respectare a obligatiilor si responsabilitatilor
asumate de operatori prin contractele de gestiune;

e) sa solicitate informatii cu privire la nivelul si calitatea Investifiilor executate si cu
privire la modul de intretinere, exploatare si administrare a bunurilor din proprietatea publici sau
privatd a unitatilor administrativ-teritoriale, incredintate pentru realizarea Investitiilor

f) sd monitorizeze §i sd exercite controlul cu privire la finalizarea investitiilor si sa ia
misurile necesare in cazul in care operatorul/operatorii nu asigurd indicatorii de performanta si
continuitate a investitiilor la care s-a obligat;

g) prin hotdrari ale consiliilor locale se vor stabili (daca va fi cazul) si alte atributii,
drepturi, obligatii pentru a caror exercitare unitdtile administrativ-teritoriale membre conferd
Asociatiei mandate, conform art. 10 alin.5 din Legea nr. 51/2006 a serviciilor comunitare de
utilitati publice, cu modificarile §i completdrile ulterioare.

Schimbarea scopului Asociatiei se face numai de cétre Adunarea Generald, cu intrunirea
votului de 2/3 din numérul membrilor.

CAPITOLUL III
PATRIMONIUL INITIAL

Art.7. Patrimoniul initial al Asociatiei este format din activul patrimonial in valoare de
2000 (doua mii) lei, alcatuit din aportul in numerar, in cote egale de cate 1000 (o mie) lei, depus
de membrii fondatori.

Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislagia roméand in
materie, pe numele Asociatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor ei.

CAPITOLUL 1V
CATEGORII DE RESURSE PATRIMONIALE ALE ASOCIATIEL VENITURILE $1
CHELTUIELILE ASOCIATIEI

Art.8. Asociatia se finanteazd prin contributii din bugetele locale ale unitatilor
administrativ-teritoriale membre, precum si din alte surse, in conditiile legii.

Concret, veniturile Asociatiei provin din:

a) Contributiile asociatilor la formarea patrimoniului initial, cotizatiile asociatilor si alte
contributii de la bugetele locale ale unitétilor administrativ-teritoriale;

b) dobanzi rezultate din plasarea sumelor disponibile, in conditii legale;

¢) dividendele societafilor comerciale infiintate de asociatie;

d) donatii, sponsorizéri sau legate;

e) venituri realizate din activititi economice directe;

f) venituri obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale;

g) resurse obtinute din fonduri de finantare private si publice;

h) finantari din fonduri §i programe europene;

i) cotizatii, taxe de inscriere ale noilor membri, precum si din alte venituri prevazute de
lege.




Asociatia poate infiinta societati comerciale ale ciror dividende, daca nu se reinvestesc in
aceste societiti, se vor folosi pentru realizarea scopului ei.

Art.9. Principalele cheltuieli ale Asociatiei sunt:

a) procurdri de echipamente necesare pentru derularea activitafii;

b) procuréri de rechizite, imprimate de birou si consumabile;

¢) chirii, dobanzi, taxe, impozite, comisioane bancare;

d) drepturile banesti ale membrilor Consiliului Director, aparatului tehnic, cenzorului i
colaboratorilor Asociatiei;

¢) consultanta in redactarea §i implementarea proiectelor;

f) ap, canal, salubritate;

g) energie electrica, termicd si gaze naturale;

h) alte cheltuieli;

Cheltuielile se efectueazi potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si se
aprobi de persoanele insarcinate de Consiliul Director.

Exercitiul economico-financiar incepe la data de 1 ianuarie si se incheie la data de 31
decembrie a fiecirui an, cu exceptia primului an in care exercitiul economico-financiar incepe la
data constituirii Asociatiei conform legii si se incheie la data de 31 decembrie a aceluiagi an.

CAPITOLUL V
COMPONENTA ASOCIATIEI

Art.10. (1) Membrii Asociatiei sunt: membrii fondatori si membri.

(2) Membrii fondatori sunt persoanele juridice nominalizate in Actul Constitutiv si
Statutul Asociatiei. Membrii fondatori pierd aceastd calitate prin lichidarea sau dizolvarea
Asociatiei, precum i prin excludere, la comiterea unor abateri statutare grave.

(3) Poate deveni membru al Asociatiei orice unitate administrativ-teritoriald din judetul
Botogani. Procedural, solicitantul trebuie sa isi manifeste, in scris, optiunea de inscriere, semnata
si parafatd, cererea sa urménd a se aproba de reprezentantii tuturor membrilor asociatiei. Pentru a
vota o astfel de hotarare, reprezentantii asociatilor in Adunarea Generala a Asociatiei au nevoie
de un mandat special, prealabil, din partea unitatilor administrativ teritoriale pe care le reprezinta,
acordat prin hotarare a Consiului Local.

in urma adoptarii hotararii Adundrii Generale a Asociaiei de a accepta un nou membru,
se va incheia un act aditional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului. Se considera ca orice nou membru al asociafiei accepta in totalitate
prevederile actelor de constituire si se declard de acord s& sprijine material si moral Asociatia.

Art.11. Retragerea sau excluderea din Asociatie
(1) Calitatea de asociat inceteaza in cazul retragerii sau excluderii din Asociafie, conform
prevederilor prezentului articol.

(2) Dacd oricare dintre asociati doreste sd se retragd din Asociatie, aceasta va notifica
presedintelui Asociatiei si celorlalti asociati intenia sa. Presedintele Asociatiel va convoca
Adunarea Generala a Asociatiei in cel mult 30 de zile de la data primirii unei astfel de notificari.
Adunarea Generala a Asociatiei va analiza consecintele retragerii si modificdrile ce se impun $i
va hotari modificarea corespunzatoare a prezentului statut i a actului constitutiv al Asociafieli.

(3) Excluderea unui membru are loc la propunerea Consiliului Director, numai prin hotararea
Adunirii Generale, in urmitoarele situatii:




neplata taxelor si a cotizatiilor datorate Asociatiei pe o perioada de 3 (trei) luni de la
scadenta acestora, dupd o prealabila notificare in scris a membrului asociat de cétre
conducerea Consiliului Director;

nerespectarea de citre membrul in cauza a actelor constitutive si a regulamentelor de
functionare ale Asociatiei;

prejudicierea prin orice mijloace a imaginii morale a Asociatiei, a scopului si obiectivelor
acesteia;

savérsirea unor fapte nedemne, nelegale sau neloiale fafa de Asociatiei, sau fata de oricare
dintre membrii acesteia;

lipsa de la trei sedinte consecutive ale Adundrii Generale;

angajeazi actiuni ce contravin legii §i ordinii de drept.

(4) Membrul exclus nu va putea pretinde restituirea cheltuielilor efectuate pentru Asociatie
anterior excluderii sale.

Art. 12. - Asociatii au urmitoarele drepturi:
sa participe la lucrérile Adunirii Generale, prin reprezentantii lor legal desemnati;
si aleagd §i sa fie alesi in organele de conducere ale Asociatiei;
sa participe de drept la orice manifestdri sau programe organizate de Asociatie;
sd reprezinte Asociatia, in limitele mandatului incredintat, la manifestari angajate cu terti;
si beneficieze de bunurile si sprijinul Asociatiei in indeplinirea sarcinilor delegate sau
incredintate de Adunarea Generala sau Consiliul director;
<A aibi acces la toate informatiile de interes colectiv referitoare la actiunile Asociatiei, la
actele constitutive si hotararile adoptate de cétre Adunarea Generala sau Consiliul director
si s le foloseascd pentru promovarea acelor interese proprii, care nu contravin statutului,
intereselor celorlal{i membrii si intereselor Asociatiei;
si beneficieze de drept de toate actele cu caracter individual emise de Asociatiei;
s conteste deciziile adoptate, inclusiv cea de excludere din Asociatie;
sa se retragd din Asociatie, cu obligatia de a notifica in prealabil acest lucru, cu cel putin 30
de zile anterior datei preconizate pentru retragerea efectiva;

Art. 13. - Asociatii au urmétoarele obligafii:
si participe la lucrarile Adundrii Generale;
sa respecte prevederile actelor constitutive, a regulamentelor Asociatiei, a normelor de
procedurd, precum si a altor angajamente convenite;
si se abtind de la disputa si confruntarea politicd in cadrul activitatilor promovate de
Asociatie;
si nu intreprinda actiuni care prin natura lor pot leza interesele morale si patrimoniale ale
Asociatiei;
si nu angajeze prin adresare verbala sau manifestari publice, agresarea demnitatii si
integritatii membrilor Asociatiei sau din alte organizatii;
s achite la termenele stabilite contributiile materiale si cotizatiile datorate;
si anunte in termen de 15 zile 1a secretariatul Asociatiei, orice modificare care a survenit in
legaturd cu persoana sa (schimbare de sediu, nume, reprezentant legal, etc);
si promoveze si sa participe activ la actiunile desfasurate de Asociatie;
si achite contributiile ce le revin La promovarea §i implementarea proiectelor comune ale
Asociatie;
sa raspunda patrimonial fata de asociati si finantatori pentru neindeplinirea obligatiilor
asumate in realizarea proiectelor;
sa-si foloseasca priceperea si sa acorde tot sprijinul in realizarea obiectivelor Asociatiei.




Art. 14. - (1) Asociatia poate accepta noi membri prin hotdrare a adunrii generale adoptata
cu votul majoritaii simple a membrilor.

(2) In urma adoptérii hotarérii adundrii generale a Asociafiei de a accepta un nou membru, se
va incheia un act adifional la prezentul statut, prin care noul membru va fi mentionat in
preambulul statutului.

(3) Se considera ¢ orice nou membru al Asociatiei acceptd in totalitate prevederile statutului si
ale actului constitutiv ale Asociatiei la data aderdrii sale.

CAPITOLUL V
ORGANELE DE CONDUCERE, ADMINISTRARE §I CONTROL. ATRIBUTII

Art.15. Organele de conducere, administrare si control ale Asociafiei sunt urmitoarele:

L. Adunarea Generald;
I1. Consiliul Director;
I11. Comisia de cenzori.

1. ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociatiei. La infiintare,
Adunarea Generali este formata din membrii fondatori ai Asociatiei.

Adunarea Generala este formata din:

1. U.A.T. COMUNA BALUSENI prin Consiliul Local al comunei Biluseni cu sediul in
localitatea Baluseni comuna Balugeni judetul Botosani, cod postal 717025, tel./fax +40 231
515849, e-mail: primariabalugeni@yahoo.com, avand certificat de finregistrare fiscald nr.
3433890 si conturi deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, reprezentatd de dl. Doroftei
Gheorghe-Claudiu in calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Incheiere finala
camera consiliu 10711/193/2020.

2. U.A.T. COMUNA COPALAU, prin Consiliul Local al comunei Copalau, cu sediul in
localitatea Copaldu, comuna Copalau, judetul Botosani, cod postal 717060, tel/fax: +40 231
619302, e-mail: primariacopalau@yahoo.com, avand certificat de inregistrare fiscala 3372190 si
conturi deschise la Trezoreria Municipiului Botosani, reprezentata de dl. Ivanov Ciprian, in
calitate de Primar, legal imputernicit in acest scop prin Hotdrarea Consiliului Local al comunei
Copalau nr. 49 din 29 septembrie 2023.

JI. CONSILIUL DIRECTOR este organul executiv de conducere al Asociafie, este
alcatuit din 5 (cinci) membri si este constituit, pentru 0 primd perioadd de 4 (patru) ani de la data
infiintarii acesteia, din urmatorii:

- Presedinte — Doroftei Gheorghe-Claudiu, cetitean romén, CNP 1771208070064,
domiciliat in localitatea Baluseni, comuna Baluseni, judetul Botosani, identificat cu C.I seria ZT
nr. 055368, eliberatid de SPCLEP Botosani la data de 10.02.2023;

- Vicepresedinte — Ivanov Ciprian, cetitean roman, CNP 1740924070056 domiciliat in
localitatea Copalau , comuna Copalau, judetul Botosani, identificat cu C.I. seria XT nr. 853574
eliberata de SPCLEP Flaminzi la data de 25.09.2018
- Membru — Bilineanu Constantin cetafean roman, CNP 1710801077318, domiciliat in
localitatea Copaldu, comuna Copilau, judeful Botosani, identificat cu C.I seria XT nr. 680126
eliberata de SPCLEP Flaminzi la data de 14.11.2014

- Membru — Chiron Sorin-Mihai, cetatean romén, CNP 1750415070096 domiciliat in
localitatea Draxini, comuna Balugeni judetul Botosani, identificat cu C.I. seria ZT, nr.062525
eliberata de SPCLEP Botosani, la data de 06.04.2023




- Membru — Gherasim Rdézvan, cetitean roman, CNP 1800923270048 domiciliat in
Municipiul Botogani, judetul Botogani, Cal. Nationald, nr. 74, sc.B, et.4, ap.16, identificat cu C.L.
seria XT nr.716990 eliberatd de SPCLEP Botosani la data de 04.09.2015

I1L. Comisia de cenzori a Asociatiei este formata din:

1. Craciunescu Sorin cetitean roman, CNP 1740718221200 domiciliat in localitatea Iasi,
comuna lasi, judetul Iasi, identificat cu C.1. seria MZ nr. 968313 eliberata de SPCLEP lasi la data
de 08.06.2021

2. Ginga Ion cetatean roman, CNP 1950831807691 domiciliat in localitatea Iasi, comuna
Tasi, judetul lasi, identificat cu C.L seria MZ nr. 870760 eliberatda de SPCLEP lasi la data de
17.03.2020;

3. Puiu Victoria, cetitean roman, CNP 2010805807693 domiciliat in localitatea lasi,
comuna Rediu, judetul Iasi, identificat cu C.1. seria MZ nr. 972328 eliberatd de SPCLEP Iasi la
data de 01.07.2021;

Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4 (patru) ani.

I ADUNAREA GENERALA A ASOCIATIEI

Art. 16. - (1) Adunarea generald este organul de conducere al Asociatiei, format din toti
reprezentantii asociatilor desemnati prin hotarare a autoritailor deliberative ale acestora.

(2) Fiecare asociat va depune toate diligentele pentru a-gi asigura reprezentarea
permanenta in cadrul adunarii generale a Asociatiei.

(3) Hotararile de numire/revocare/inlocuire a reprezentantilor vor fi transmise, in copie,
asociatilor si presedintelui Asociafiei, in termen de 3 (trei) zile lucritoare de la data emiterii lor.

(4) ADUNAREA GENERALA este forul suprem de conducere al Asociafiei. La
infiintare, Adunarea Generald este formata din membrii fondatori ai Asociatiei.

Art. 17. - Adunarea generala alege dintre membrii séi presedintele Asociatiei, care are
atributiile previzute in prezentul statut si care reprezintd Asociatia in raporturile cu terfii, cu
exceptia situatiilor In care se prevede expres altfel.

Art. 18. - (1) Adunarea generald a Asociatiei indeplineste atributiile care ii revin conform
art. 21 alin. (2) din Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu modificarile si completarile ulterioare,
precum si atribugiile speciale prevazute de prezentul statut, conform mandatului incredintat de
citre asociati prin prezentul statut.

(2) Atributiile adundrii generale a Asociatiei cu privire la activitatea proprie sunt:

a) stabilirea strategiei generale, a obiectivelor si a programelor Asociafiei, precum sl a
termenului, cuantumului si a formelor de plata a contributiei membrilor Asociatiei la bugetul
acesteia;

b) acordarea descarcarii de gestiune a membrilor Consiliului Director pentru perioada
incheiata, pe baza raportului de activitate prezentat adunirii generale de Consiliul Director;

c) aprobarea situatiilor financiare ale Asociatiei pentru exercitiul financiar incheiat si a
proiectului bugetului de venituri si cheltuieli al Asociatiei pentru urmatorul exercitiu financiar;

d) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director, a presedintelui, a vicepresedintelui;

e) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupi caz, a membrilor comisiei de cenzori si stabilirea
regulilor generale de organizare §i functionare a comisiei de cenzori;

f) aprobarea organigramei §i a politicii de personal a Asociatiei, inclusiv a organizérii
aparatului tehnic al Asociatiei;

g) modificarea actului constitutiv si a statutului Asociatiei;




h) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

i) aprobarea primirii de noi membri in Asociatie, a retragerii §i excluderii unor membri din
Asociatie;

j) aprobarea cotizatiei anuale. Cotizatia anuald minima este in cuantum de minim 5000 (cinci
mil) lei/an;

k) aprobarea tuturor contractelor incheiate de Asociatia de Dezvoltare Intercomunitara
“RAZIMA-CORHANA”

) exercita orice alte atributii prevazute in lege sau in statut.

Art.19. - Reprezentantii asociatilor in adunarea generald a Asociafiel sunt responsabili
pentru activitatea lor, in conformitate cu prevederile legale in vigoare.

Art.20. — (1) Adunarea Generala se intrunegte in sedinta ordinard o data pe trimestru, in
prima luna a trimestrului curent si ori de cate ori este necesar, in sedintd extraordinard, la
convocarea presedintelui Asociafiei sau la cererea a cel putin 1/3 din numarul membrilor
Asociatiei.

(2) Convocarea va fi transmisd prin scrisoare, fax sau e-mail cu cel putin 5 (cinci) zile
calendaristice (Acesta este un termen minim, asociatii putdnd stabili §i un termen mai mare.)
inainte de data sedintei §i va cuprinde data, ora, locul si ordinea de zi ale sedintei.

(3) Sedintele adunarii generale a Asociatiei vor fi conduse de presedintele Asociaiei sau, in
absenta acestuia, de persoana desemnata de adunarea generala dintre participanti.

(4) Adunarea generald a Asociatiei va alege dintre participantii la sedin{a un secretar care va
redacta procesul-verbal al sedintei.

(5) Procesul-verbal este semnat de presedinte §i de secretar. O copie a procesului-verbal va fi
transmisa, in termen de maximum 5 (cinci) zile calendaristice de la data sedingei, fiecarui asociat
convocat conform prevederilor alin. (2), indiferent daci reprezentantul acesteia a fost sau nu
prezent la sedinta.

(6) Hotararile adunarii generale a Asociatiei se consemneaza intr-un registru de procese-verbale,
care se pastreaza la sediul Asociatiei.

(7) Adunarea generald poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directd la
distanta, iar hotdrarile adunarii generale pot fi semnate de asociati, inclusiv cu semnaturd
electronicd extinsa.

Art. 21. - (1) Fiecare asociat, prin reprezentantul sdu, are un vot egal in Adunarea
Generali a Asociatiei.

(2) Pentru ca hotararile Adunarii Generale sa fie valide, este necesara participarea a 2/3 din
numarul membrilor Asociatiei prezenti personal sau prin reprezentant. Daci acest cvorum nu este
intrunit la data primei convociri, Adunarea Generald va fi convocati din nou, la o daté ulterioard,
dar nu la mai mult de 30 zile de la data primei convocari. in acest din urma caz, membrii activi
pot hotéri in problemele inscrise pe ordinea de zi, indiferent daci cvorumul de 2/3 este sau nu
intrunit, in conditiile impuse de prezentul statut.

(3) Hotarérile Adundrii Generale sunt luate prin vot deschis, cu votul a 50% + 1 din numarul
membrilor asociaiei prezenti.

(4) Daci o hotarare a adundrii generale a Asociafiei priveste in mod direct bunurile care apartin
unui anumit asociat, nici o hotardre nu poate fi luata fard prezenta si votul favorabil al
reprezentantului acestuia.

(5) in cazul in care reprezentantul unuia dintre Asociati nu poate participa la sedinfa unei adunari
generale a Asociatiei la care a fost convocat, acesta poate fi inlocuit de un alt reprezentant al
unitétii administrativ-teritoriale, imputernicit in acest scop.




(6) Hotarérile luate de adunarea generald a Asociatiei trebuie aduse la cunostinfa autorittilor
deliberative ale asociatilor sau asociatilor implicati, dupa caz, in termen de cel mult 5 (cinci) zile
calendaristice de la data sedintei. De asemenea, Asociaia este obligata sa publice toate hotararile
adundrii generale pe propria pagina de internet.

(7) Adunarea generald a Asociatiei poate delega Consiliului Director, prin hotérare adoptatd in
aceleasi conditii ca cele previzute la art. 20 alin. (3), atributia privind aprobarea schimbarii
sediului Asociatiei.

(8) Adunarea Generala a Asociatiei alege dintre membrii sai presedintele Asociatiei, care este §i
Presedintele Consiliului Director si are atributiile previzute in Statut. Acesta reprezintd Asociatia
in raporturile cu tertii, cu exceptia situatiei in care se prevede in mod expres altfel. De asemenea,
Adunarea Generala a Asociatilor alege dintre membrii s#i vicepresedintele Asociatiei, care este si
vicepresedintele Consiliului Director.

IL CONSILIUL DIRECTOR

Art. 22. - (1) Consiliul Director este organul executiv de conducere a Asociatiei, alcétuit
din 5 (cinci) membri: presedintele Asociatiei, doi vicepresedinti ai Asociatiei i incé 2 membri
numiti de Adunarea Generald si este constituit pentru o perioada de 4 (patru) ani de la data
infiintarii asociatiei. Componenta consiliului director va asigura cdt mai bine reprezentativitatea
in cadrul acestui organ a tuturor membrilor Asociatiei, utilizdnd principiul reprezentrii prin
rotafie.

(2) Presedintele Asociatiei este si presedinte al Consiliul Director.

(3) Vicepresedintii Asociatiei sunt alesi de Adunarea Generala si indeplineste, temporar sau
permanent, o parte din atributiile presedintelui, indeplinesc sarcinile fixate de presedinte si de
Consiliul Director. Vicepresedintii sunt inlocuitorii de drept ai presedintelui in cazul in care
acesta lipseste sau se afld in incapacitate de a-si exercita atributiile.

(4) Membrii Consiliului Director sunt raspunzitori pentru activitatea lor in conformitate cu
legislatia in vigoare.

Art. 23. - (1) Consiliul Director asigurd punerea in executare a hotararilor adunarii
generale a Asociatiei si exercitd atributiile prevazute de prezentul statut si cele ce ii vor fi
delegate de adunarea generala.

(2) Consiliul Director exercitd urmatoarele atributii privind activitatea proprie a Asociatiei:

- prezintd adunarii generale raportul de activitate pe perioada anterioara, execufia
bugetului de venituri §i cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli al
exercitiului financiar viitor si proiectul programelor Asociatiei;

- incheie acte juridice in numele §i pe seama Asociatiei;

- angajeazi personalul Asociatiei, inclusiv membrii aparatului tehnic, cu respectarea
politicii de personal aprobate de adunarea generald a Asociatiei si tindnd cont de bugetul aprobat
de aceasta;

- stabileste retributiile aparatului tehnic si cenzorului;

- urmireste recuperarea pagubelor produse Asociaiei de catre personalul propriu sau de
citre terti;

- in relatia cu asociatii, monitorizeazi plata cotizatiei anuale de catre acestia la bugetul
Asociatiei §i propune misurile care urmeazi sa fie luate impotriva asociafilor care nu si-au achitat
cotizatia datoraté in termenul prevazut de prezentul statut;

- asigura punerea in executare a hotararilor Adundrii Generale;

- transmite institutiilor abilitate de lege modificarile statutare, schimbérile de componenta
ale Consiliului Director, a conturilor bancare precum si a adresei de functionare;




- analizeaza cererile de inscriere in Asociafie si le inainteazi spre aprobare Adundrii
Generale, face propuneri motivate cu privire la excluderea membrilor;

- propune cuantumul taxelor de inscriere si a cotizatiilor;

- asiguri rapoartele periodice prevazute de legislatie sau de obligatiile contractuale;

- angajeazd cu institutiile publice, organizatiile neguvernamentale sau cu alti parteneri,
corespondenta necesara pentru indeplinirea obiectivelor Asociatiei;

- prezinta anual in cadrul Adundrii Generale ordinare un raport cu privire la activitatea
Consiliului Director si a Cenzorului, precum §i cu privire la situatie financiara a Asociatiei;

- orice alte atributii previzute in statut sau stabilite de adunarea generala.

Art. 24. - (1) Consiliul director se intruneste in sedinte, cel putin o daté pe luni sau ori de
céte ori este nevoie, la convocarea presedintelui Asociatiei sau de cétre jumatate din membrii
Consiliului, prin trimiterea unei instiintari in care se vor mentiona data, ora, locul si scopul
intrunirii, catre toti membrii Consiliului Director, cu cel putin 2 zile inaintea unei asemenea
intruniri (prin posta, fax, e-mail). In situatia necesitatii ludrii unor decizii urgente, este valabild
convocarea membrilor Consiliului chiar i in ziua stabilitd pentru desfagurarea sedintei.

(2) Deciziile Consiliului Director se iau in prezenta si cu votul a cel putin jumdtate plus unu
din numirul membrilor Consiliului Director. in caz de paritate de voturi, votul presedintelui este
decisiv.

(3) Consiliul Director va alege dintre participantii la sedinta un secretar carc va redacta
procesul-verbal al sedingei. Procesele-verbale se semneaza de tofi membrii consiliului director
prezenti. Deciziile Consiliului Director se consemneaza in registrul de procese-verbale, care se
pastreazi la sediul Asociatiei.

Art.25. Presedintele Asociatiei are urmitoarele atributii:

a) asigurd conducerea operativa a Asociatiei intre sedintele Consiliului Director;

b) urmireste si sprijind realizarea programului anual al Asociatiei si a bugetului de
venituri si cheltuieli;

¢) are votul decisiv in cazul in care voturile pro §i contra ale Consiliului Director sunt
egale;

d) intocmegte organigrama personalului executiv, pe care 0 supune aprobarii Consiliului
Director;

e) primeste, analizeazd §i rezolva reclamatiile cu privire la prestatiile salariailor din
serviciile functionale ale Asociatiei;

f) angajeaza si concediaza personalul executiv al Asociatiei;

g) autorizeaza plati pentru Asociatie;

h) reprezinta Asociatia in materie juridicd §i extrajudiciard, semneazd in numele
Asociatiei orice contract §i va urmiri ca Asociatia sd-si indeplineascd obligatiile asumate;

i) deleaga atributii membrilor Consiliului Director si personalului executiv;

j) conduce lucrdrile Adunirii Generale si ale Consiliului Director.

In situatia in care presedintele absenteaza sau se afla in imposibilitatea de a-si exercita
atributiile, acesta este inlocuit de catre unul din vicepresedintii Asociatiei, stabilit prin votul
membrilor Adunarii Generale a Asociatiei.

Art. 25 - (1) Pentru realizarea scopului §i obiectivelor sale, Asociatia va constitui un
aparat tehnic propriu, finantat din resursele Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitara.

(2) Aparatul tehnic va fi condus de un director executiv numit de Consiliul Director. Membrii
aparatului tehnic vor avea statutul de salariafi ai Asociafiei.

(3) Din aparatul tehnic vor face parte cel putin urmatoarele persoane:

a) un secretar;

b) un contabil;
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¢) un consilier juridic sau avocat;
d) un numr suficient de specialisti.
(4) La calculul cuantumului propus al cotizatiei anuale, Consiliul Director va lua in considerare
sumele necesare pentru acoperirea cheltuielilor de functionare a aparatului tehnic al Asociatiei.

III. CONTROLUL FINANCIAR AL ASOCIATIEL. COMISIA DE CENZORI

Art. 26. Asociatia va tine la sediul sdu principal registre si rapoarte corecte §i complete
ale conturilor, procesele-verbale ale dezbaterilor Consiliului Director, precum §i un registru
cuprinzand numele §i adresele membrilor organelor de conducere ale Asociatiei si al persoanelor
fizice sau juridice care aduc fonduri in Asociatie.

Toate dosarele si registrele Asociatiei pot fi inspectate de catre oricare dintre membrii
asociatilor prin reprezentanti, precum si de catre membrii Consiliului Director.

Evidentele si registrele Asociaiei vor fi verificate si controlate semestrial de o Comisie de
cenzoir, remunerati pentru activitatea lor din resursele financiare ale Asociatiei.

Art.27. (1) In realizarea competentelor sale, Comisia de cenzori:

a) Verifica modul in care este administrat patrimoniul Asociatiei, verifica executia
bugetara, propunerile pentru proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru anul urmator si
propunerile pentru rectificarea bugetului pentru anul in curs;

b) Intocmeste rapoarte asupra activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei si le prezinta
Adunarii Generale, propunand anual descarcarea de gestiune a Consiliului Director si a celui care
asigura managementul Asociatiei. Propune spre aprobare adunarii generale a Asociatiei sau, dupa
caz, Consiliului Director, programe, proiecte de programe cu masuri necesare desfasurarii
managementului financiar; propune recuperarea in conditiile legii, a pagubelor produse de
personalul ce deserveste Asociatia sau de membri ai acesteia. Recomanda Consiliului Director
sesizarea organelor de urmarire penala cand constata savarsirea unor infractiuni prevazute de
legislatia financiar-contabila.

¢) Poate participa la sedintele Consiliului Director, fard drept de vot;

d) Indeplineste orice alte atribufii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

(2) Cenzorii trebuie sa fie contabili autorizati sau experti contabili in conditiile legii.

Art. 28. (1) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori.

(2) Durata mandatului membrilor Comisie de cenzori este de 4 (patru) ani.

CAPITOLUL VI
DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 29. - Asociatia se dizolva:
a) de drept;
b) prin hotarérea instaniei judecatoresti competente;
¢) prin hotérarea adunirii generale.

Art. 30. - Asociatia se dizolvé de drept prin:
a) imposibilitatea realizérii scopului si obiectivelor pentru care a fost constituita, daca in
termen de 3 (trei) luni de la constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;
b) imposibilitatea constituirii adunirii generale sau a consiliului director in conformitate
cu prezentul statut, daca aceasta situatie dureazd mai mult de un an de la data la care adunarea
generald sau, dupai caz, consiliul director trebuia s se constituie;
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¢) reducerea numarului de asociati sub limita fixatd de lege, daca acesta nu a fost
complinit timp de 3 luni.

Art. 31. - Asociatia se dizolva prin hotérérea instantei judecitoresti competente, cand:

a) scopul sau activitatea sa a devenit ilicit, sau contrara ordinii publice;

b) realizarea scopului séu este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢) asociatia urmareste un alt scop decét cel pentru care s-a constituit;

d) asociatia a devenit insolvabila.

Art. 32 Asociatia se dizolva prin hotarérea adunarii generale in cadrul céareia
reprezentantii asociatilor vor avea mandat special dat in acest sens din partea membrilor,
respectiv hotdrari ale organelor deliberative ale asociatilor.

Art. 33. - (1) Lichidarea Asociatiei se va face in conditiile prevazute de legislatia privind
asociatiile.

(2) Bunurile Asociatiei rémase in urma lichidarii vor fi transmise citre persoane juridice de
drept privat sau de drept public cu scop identic sau asemanator, conform hotérarii adunarii
generale sau a instaniei judecitoresti competente.

Art. 34. - (1) Dupi terminarea lichidarii, lichidatorii trebuie si ceard radierea Asociafiei
din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

(2) Asociatia isi inceteaza existenta la data radierii ei din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

Capitolul VII
DISPOZITII FINALE

Art.35. (1) Primul mandat al membrilor Consiliului Director si al membrilor Comisie de
cenzori curge de la data rdménerii definitive a sentintei prin care s-a dispus dobéndirea
personalitatii juridice a Asociatiei §i a inregistrérii acesteia in registrul special al instantei.

(2) Urmatoarele mandate incep sd curga de la data rdmanerii definitive a hotararii de
desemnare a noului Consiliu Director, respectiv a Comisiei de cenzori.

Art. 36. Asociatia va avea stampild, sigld §i insemne proprii.

Art. 37. Reprezentarea Asociatiei in raporturile cu tertii, persoane fizice sau juridice, se
face de catre presedintele Consiliului Director care poate imputernici in acest scop
vicepresedintele Asociatiei.

Art. 38. (1) Prezentul statut poate fi modificat prin acte aditionale semnate de
reprezentantii tuturor asociatilor.

(2) Prezentul statut este guvernat de legea roména. in situatia in care intervin modificari
ale legislatiei in domeniu, prezentul statut va fi modificat in conformitate cu noile prevederi.

(3) Toate litigiile ndscute din sau in legatura cu acest statut, inclusiv orice problema
privind interpretarea, validitatea sau incetarea acestuia, care nu pot fi rezolvate pe cale amiabila,
vor fi deduse spre solutionare instantelor judecatoresti competente.

CAPITOLUL VIII PERSOANA iMPgTERNICITA SA DESFASOARE
PROCEDURA DE DOBANDIRE A PERSONALITATII JURIDICE

Persoana imputernicitd sa desfagoare procedura de dobéndire a pefsonali'ta';ii juridice a
,+ASOCIATIA DE DEZVOL TARE INTERCOMUNITARA “RAZIMA-CORHANA”
» este domnul Gherca Daniel.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul Statut in 8 (opt) exemplare, toate originale, azi,
12.09.2023.
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MEMBRII FONDATORYI,

1. U.A.T. COMUNA BALUSENI
Reprezentata legal prin Primar, dl. Doroftei Gheorghe-Claudiu

Conform H.C.L. Balugeni nr. 50/2023

2. U.A.T. COMUNA COPALAU,
Reprezentatd prin Primar, dl. Ivanov Ciprian
Conform H.C.L. Copaldu nr. 49/2023

PRESEDINTE DE SEDINFA; |~ =
//\&_. o /\" A \,,\\ L
Consilier, O 5.\ "\ /
Gheorghiu Mihaela. 2

CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL,

anciuc Citilin — Gheorghe
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